
 

 
  
 
 

  
 
 
 

Data: 02.09.2025 

COMUNICAT DE PRESĂ 
LANSAREA PROIECTULUI 

„GROW - Generare de resurse și Ocupare”  
Cod proiect: 337621 

 
Asociația Umanitară Romanița în calitate de beneficiar anunță începerea derulării proiectului 
„GROW – Generare de Resurse și Ocupare”, Cod apel: 
PEO/382/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35/337621, Prioritate: P9.Consolidarea participării 
populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității, 
Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților 
flexibile de actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele 
antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe 
bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea 
mobilității profesionale. 

 
Implementarea proiectului se desfășoară în perioada 01.09.2025 – 31.08.2027, având drept obiectiv 
general creșterea nivelului de formare pentru persoanele fără sau cu nivel scăzut de formare și 
implicit capacitatea lor de integrare pe piața muncii prin furnizarea de măsuri personalizate, ce includ 
participarea la programe integrate care cuprind informare, consiliere profesională și orientare în 
carieră, formare profesională/ evaluare de competențe profesionale alături de măsuri de 
acompaniere, inclusiv sprijin financiar, din regiunile mai puțin dezvoltate Sud-Muntenia și Sud-Vest 
Oltenia. 

  
Obiective specifice: 

OS1: Dezvoltarea de servicii integrate (informare, consiliere, formare) pentru 301 adulți (18-64 
ani), incluzând angajați, șomeri, inactivi, tineri post-instituționalizați și persoane cu dizabilități, pe 
parcursul a 24 de luni, pentru a facilita accesul pe piața muncii.  

OS2: Motivarea a minimum 70% (211 persoane) din grupul țintă (GT) să finalizeze programele 
de formare profesională, pentru obținerea unei calificări.  

OS3: Formarea a 46 persoane (15,28% din GT) în competențe IT de bază, prin cursuri 
nonformale de 42 de ore.  



 

 
  
 
 

OS4: Consolidarea parteneriatelor cu angulators din sectoarele comerț, hoteluri și restauranter 
(CAEN 47, 55, 56) pentru alinierea competențelor GT la cerințele pieței și oferirea de sprijin 
personalizat. 

Grupul țintă al proiectului „GROW – Generare de Resurse și Ocupare” include 301 persoane cu 
vârsta între 18 și 64 de ani, din regiunile Sud-Muntenia și Sud-Vest Oltenia, cu educație ISCED 0–2 
(75%) sau ISCED 3 (maxim 25%, fără loc de muncă sau cu job sub nivelul de calificare), incluzând 
angajați, șomeri, inactivi, tineri post-instituționalizați și persoane cu dizabilități, cu minimum 165 
femei. Acestea trebuie să participe la activități integrate de informare, consiliere, formare 
profesională și cursuri IT, selecția realizându-se prin 12 seminarii și acțiuni de promovare, conform 
metodologiei de identificare a grupului țintă. 

Proiectul oferă programe de formare profesională, participanții vor beneficia de cursuri de calificare 
(226 persoane din grupul țintă participante la cursul de calificare Ajutor de bucătar, Cameristă, 
Lucrător în comerț) și cursuri de inițiere (75 persoane din grupul țintă, participante la cursul de 
Bucătar și Ospătar). În plus, 46 de membrii ai grupului țintă participanți la cursurile de formare vor 
beneficia și de cursuri nonformale de competențe IT de bază.  

Beneficiile conferite de proiect sunt: creșterea nivelului de formare pentru persoanele fără sau cu 
nivel scăzut de formare, dobândirea de competențe și calificări profesionale, reducerea excluziunii 
sociale, promovarea învățării pe tot parcursul vieții. 

Proiectul este cofinanțat din Fondul Social European+, acesta se derulează pe o perioadă de 24 de 
luni. 
 
Informații suplimentare se pot obține de la Asociația Umanitară Romanița, județul Dolj, site: 
https://romanita.org/grow/ 
Facebook: https://www.facebook.com/GROW337621  
E-mail: grow337621@romanita.org 
Manager proiect: Bobonete Mădălina Viorica 

 


